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EDITAL 2022

SELECAO DE DISCENTE PARA O MESTRADO EM CIENCIA DA COMPUTAGAO

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educacao Tecnolégica Celso Suckow da Fonseca -
CEFET/RJ, no uso de suas atribuigoes e considerando o Regulamento do Programa de Pos-
Graduagao Stricto Sensu em Ciéncia da Computagao (PPCIC) e as Resolugoes n® 32/2014 de
12/12/2014 e n® 04/2016 de 18/03/2016 do Conselho Diretor (CODIR) - CEFET/RJ, torna
publica a abertura de processo seletivo, enquanto houver vagas, em regime de fluxo continuo,
com vista as inscri¢oes destinadas a selecionar até 40 (quarenta) candidatos para ingresso
no ano de 2022 para o mestrado em Ciéncia da Computacao, aprovado para ser oferecido
no campus Maracana do CEFET/RJ, localizado na Av. Maracana, 229, Maracana, Rio de
Janeiro/RJ, CEP: 20271-110, por meio deste Edital, mediante as seguintes normas, sob a
condugao/supervisao da Comissao de Selegao.

I.1.

I.2.

L.3.

[.4.

L5.

I DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Os candidatos deverao possuir graduacao completa reconhecida pelo MEC nos termos da
legislagao vigente em qualquer area do conhecimento.

O curso tera a duragao de 24 (vinte e quatro) meses, organizado em trimestres letivos,
de acordo com o calendario académico anual da Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduagao
(DIPPG) e com o quadro de horario de disciplinas ofertado pelo PPCIC em quaisquer dos
trés turnos de funcionamento regulares da instituicao. As aulas serao preferencialmente
ministradas no campus Maracana do CEFET /RJ, localizado no enderego indicado no
preambulo do presente Edital.

O candidato que apresentar documentacao incompleta, rasurada, indevidamente preen-
chida, ou que prestar informacoes incorretas ou falsas, invalidard sua inscricao e sera
eliminado durante o processo seletivo ou mesmo durante o decorrer do curso.

Toda informacao relativa ao processo seletivo estara disponivel no portal do PPCIC, no
endereco eletronico http://eic.cefet-rj.br/ppcic, doravante denominado portal.

Além de disponiveis no portal, todas as informacoes relativas ao processo seletivo poderao
ser obtidas pelos candidatos na secretaria da DIPPG, localizada no campus Maracana do
CEFET/RJ, situada a Av. Maracana, 229, Bloco E, 5° Andar, telefone (21) 2566-3179.


http://eic.cefet-rj.br/ppcic

IT.1.

I1.2.

IT.3.

I1.4.

IL.5.

I1.6.
I1.7.

I1.8.

IT1.9.

IT.10.

IT.1.

I11.2.

I DAS VAGAS OFERECIDAS E DO SEU PREENCHIMENTO

Serao oferecidas, para ingresso durante o ano letivo de 2022, um total de até 40 (quarenta)
vagas distribuidas entre os docentes credenciados no PPCIC.

Serao reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas oferecidas para candidatos indige-
nas ou negros (pretos ou pardos) que se autodeclararem, na ficha de inscri¢ao, e optarem
por ingressar pelo sistema de cotas étnico-raciais.

Serao reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas a pessoas com deficiéncia.
No caso do candidato pessoa com deficiéncia, é obrigatéria a apresentacao, no ato da
inscri¢ao, de laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, no qual constem o
codigo de Classificagao Internacional de Doengas (CID) e a provavel causa da deficiéncia.

Em todos os calculos, sera sempre desprezada a fragao, se inferior a meio, e igualada a
um, se igual ou superior.

As vagas nao preenchidas pelas cotas étnico-raciais e pelas cotas para pessoas com de-
ficiéncia poderao ser transferidas para a demanda geral. Uma vez preenchidas as vagas
destinadas as cotas étnico-raciais e para pessoas com deficiéncia, todos os candidatos
passam a concorrer pela demanda geral, levando-se em consideracao exclusivamente a
pontuacao final obtida no certame.

Os candidatos serao submetidos a processo seletivo tinico.

No caso do candidato declarado indigena, é obrigatoria a apresentacao, no ato da matri-
cula, de copia do Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaragao
de pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada pela lideranca local.

O cronograma do processo seletivo (datas e horérios), doravante denominado cronograma,
assim como o quantitativo de vagas por docente, doravante denominado quantitativo, e
a tabela descrevendo as linhas e sub-linhas de pesquisa do PPCIC serao divulgados no
portal no primeiro dia do periodo de inscricao.

O preenchimento das vagas do curso obedeceré, rigorosamente, a classificacao divulgada
no resultado final. O candidato inscrito concorreré exclusivamente a uma vaga oferecida
pelo(s) orientadores(as) a que se candidata.

O CEFET/RJ reserva-se o direito de nao preencher todas as vagas previstas neste Edital
em razao de o nimero de classificados ser menor que o nimero de vagas, por eliminacao
do candidato em qualquer etapa do processo seletivo, ou no caso de desisténcia na fase
de Matricula dos Reclassificados.

III DAS INSCRICOES

A inscri¢ao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das condi¢oes do
processo seletivo, tais como se acham definidas neste Edital e nas normas legais pertinen-
tes, acerca das quais nao se podera alegar desconhecimento.

As inscricoes devem ser realizadas no portal por meio do preenchimento da ficha de
inscricao online, de acordo com as datas estabelecidas no cronograma. A inscrigao sé se
concretiza com a emissao do comprovante pelo sistema. Em caso de problema de acesso
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IT1.3.

I11.4.

ITL.5.

IT1.6.
II1.7.
IT1.8.

IT1.9.

[1I.10.

IV.1.

IV.2.

ao portal, as inscri¢oes no processo seletivo podem ser realizadas na secretaria da DIPPG,
respeitando seus os horarios de funcionamento.

Em caso de falha da emissao do comprovante pelo sistema, o candidado deve entrar em
contato enviando e-mail para ppcic.selecao@eic.cefet-rj.brno periodo de inscri¢ao
estipulado no edital.

O candidato que apresentar mais de uma inscricao, tera AVALIADA, para fins de anélise
de homologacao, somente a inscricao de data mais recente.

No ato da inscri¢ao, o candidato se responsabiliza pela veracidade das informacoes apre-
sentadas, bem como declara que é portador de diploma de curso de graduagao (plena ou
tecnologica) reconhecido pelo MEC ou é concluinte do curso.

E vedada a inscricio condicional e/ou extemporanea.
O CEFET/RJ nao se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo nao efetuada no prazo.

Durante o preenchimento da ficha de inscrigao o candidato devera anexar, como arquivos
em formato PDF, os seguintes documentos:

(a) Curriculum Vitae atualizado no formato Lattes[], incluindo documentos comproba-
torios, seguindo o estipulado no Item [V.2] No caso de artigos aceitos em congressos
(ainda nao publicados), é obrigatério que seja incluido o e-mail de aceite do artigo
no evento.

(b) Proposta de pesquisa que seja compativel com a area de atuagdo do docente do
PPCIC escolhido como primeira opc¢ao de orientacao.

(c) Copia do comprovante da titulagao (frente e verso) exigida no Item [[.1] ou decla-
ragao com previsao de colagao de grau até a data da matricula, de acordo com o
cronograma.

Os candidatos podem entrar em contato com os docentes do PPCIC para marcar reunioes
durante o periodo de inscricao, visando esclarecimento sobre as pesquisas realizadas,
funcionamento do programa; todavia é vedada o auxilio do docente na escrita da proposta
de pesquisa do candidato.

O resultado da homologagao da inscri¢io (de caréter eliminatorio) sera divulgado no
portal a partir do horario previsto no cronograma.

IV DA SELECAO DOS CANDIDATOS

O processo seletivo consta de duas etapas:

(a) A primeira etapa é composta da avaliacdo da proposta de pesquisa e da anélise
curricular do candidato.
(b) A segunda etapa consiste na arguigdo da proposta de pesquisa que trata o Item

M[V.1al

Todas as etapas sao de carater eliminatorio e classificatorio.

10 portal Lattes (http://lattes.cnpq.br/) deve ser usado para o cadastro do curriculo.


ppcic.selecao@eic.cefet-rj.br
http://lattes.cnpq.br/

IV.3.

IV 4.

IV.5.

IV.6.

IvV.7.

V.1.

V.2.

V.3.

A nota final (NF) é calculada como a soma das notas da primeira etapa (NPE), com peso
3 (trés) e da segunda etapa (NSE), com peso 4 (quatro).

Os candidatos sao classificados em ordem decrescente das notas finais (NF). Seguindo
a ordem de classificacao, o candidato é alocado a sua primeira escolha de orientador,
obedecendo ao limite de vagas para cada docente.

(a) No caso de nao preenchimento do nimero total de vagas, o procedimento é repe-
tido considerando a segunda escolha de orientador, caso haja uma segunda escolha,
considerando as vagas nao preenchidas pelo procedimento classificatorio de primeira
opgao para cada orientador.

(b) Caso o nimero total de vagas continue nao sendo preenchido, o procedimento é re-
petido mais uma vez considerando a terceira escolha de orientador, caso haja uma
terceira escolha, considerando as vagas nao preenchidas pelo procedimento classifi-
catorio de primeira e segunda opcoes para cada orientador.

Sao selecionados para a etapa de matricula os candidatos classificados ao final do processo
seletivo, conforme o Item [IV.4]

Na hipotese de igualdade de pontos, para fins de classificacao, tera preferéncia, suces-
sivamente, o candidato: a) com maior idade, para candidatos com no minimo 60 anos
até o ultimo dia da inscricdo nesse Processo Seletivo (Paragrafo Unico do Art.27 da Lei
10.741/2003); b) com a maior NPE; ¢) com a maior NSE; d) o candidato com maior
idade, para candidatos ndo enquadrados no item [[V.6}a.

As datas de realizagao das etapas e divulgacao dos resultados encontram-se no crono-
grama.

V DA PRIMEIRA ETAPA DE SELECAO

A primeira etapa é composta de anélise curricular e de avaliacao da proposta de pesquisa
dos candidatos.

A analise curricular é feita exclusivamente com base no Curriculum Vitae no formato
Lattes do candidato e documentos comprobatorios.

(a) Para que os itens sejam considerados na avaliagdo é obrigatorio que eles estejam
listados no Curriculum Vitae do candidato e que os documentos comprobatoérios te-
nham sido enviados na inscri¢ao. Para o caso de artigos recém aceitos em congressos
(ainda nao publicados), é obrigatorio que o candidato anexe o e-mail de aceite do
artigo.

(b) A analise curricular atribui pontuacao conforme a tabela constante no Anexo [
(c¢) A anélise curricular atribui pontua¢ao méaxima 10 (dez).

E obrigatério que a proposta de pesquisa, doravante denominada proposta, seja elaborada
de acordo com o modelo disponivel no portal.

(a) E obrigatério que a proposta tenha no minimo 4 (quatro) e no maximo 10 (dez)
péginas, nao sendo contabilizado para isso o uso de capas e nem pulos de linhas em
€XCesso.



(b) E obrigatério constar explicitamente na proposta a lista com no minimo 1 (um) e
até 3 (trés) orientadores, em ordem de preferéncia do interesse do candidato.

V.4. A proposta a ser elaborada pelo candidato tem como objetivo avaliar sua capacidade de
estruturar um tema de pesquisa.

(a) E obrigatério que a proposta siga a estrutura de secoes especificada no modelo de
proposta de pesquisa.

(b) A entrega da proposta nao obriga o PPCIC a adoté-la como tema de pesquisa ou
dissertacao do candidato, uma vez que este seja selecionado.

(¢) Uma vez selecionado no processo seletivo, o tema de pesquisa a ser desenvolvido
durante o curso de mestrado deve ser acordado entre aluno e orientador, respeitando
a area de atuagao do orientador.

V.5. O candidato cuja proposta nao esteja de acordo com o estabelecido no Item sera
eliminado.

(a) O professor listado como orientador na proposta do candidato que nao possua oferta
de vaga, conforme o quantitativo divulgado no portal, é desconsiderado da lista de
preferéncias do candidato.

(b) O candidato que nao tenha pelo menos um professor indicado como potencial orien-
tador ¢é eliminado.

V.6. A avaliagao da proposta é feita com base nas informacoes constantes do arquivo enviado
pelo candidato, levando em consideracao sua primeira escolha valida de orientador.

(a) A avalia¢do da proposta considera a clareza do texto, clareza na definigdo da questao
de pesquisa, contribuicoes para a area da Ciéncia da Computagao, adequagao da fun-
damentacao teodrica e trabalhos relacionados & proposta, adequagao da metodologia
apresentada a proposta e exequibilidade/viabilidade do projeto.

(b) A anélise da proposta de pesquisa atribui pontuagao maxima 10 (dez).

(¢) O candidato que nao obtiver pontuagao minima 6 (seis) na avaliagdo da proposta é
eliminado.

V.7. Caso seja identificado no projeto o plagio, incluindo auto-plagio, o candidato sera elimi-
nado. E permitida a citacao de trabalhos anteriores do candidato, desde que devidamente
referenciados.

V.8. A nota da primeira etapa (NPE) é calculada como a soma das pontuagoes obtidas na
analise curricular e avaliagdo da proposta, de acordo com os Itens e[V.0

V.9. A nota dessa etapa é divulgada no portal, de acordo com o cronograma.

VI DA SEGUNDA ETAPA DE SELECAO

VI.1. A segunda etapa é composta da argui¢ao do candidato quanto a proposta entregue no ato
da inscri¢ao do candidato no processo seletivo.
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VI.2.

VI.3.

VI4.

VIL5.

VI.6.

VIL.7.

Os candidatos nao eliminados na primeira etapa sao ordenados de modo decrescente em
relagao & NPE. Seguindo esta ordem, sao classificados para a segunda etapa os candidatos,
de acordo com a sua primeira escolha de orientador, até o limite de 2 (duas) vezes o nimero
de vagas oferecidas por cada docente, conforme quantitativo divulgado no portal.

(a) No caso de nao preenchimento do limite acima, o procedimento é repetido conside-
rando a segunda escolha de orientador, caso haja uma segunda escolha.

(b) Caso o limite acima continue ndo sendo preenchido, o procedimento é repetido mais
uma vez considerando a terceira escolha de orientador, caso haja uma terceira esco-
lha.

Os candidatos empatados em nimero de pontos com o ultimo colocado, contados até a
segunda casa decimal, sao classificados para a segunda etapa do processo seletivo.

O candidato classificado para a segunda etapa devera comparecer a arguicao da proposta.
As datas de realizagao das arguicoes sao especificadas no cronograma.

Os horérios de cada arguicao sao estipulados com base na classificacao dos candidatos
em ordem decrescente da nota da primeira etapa (NPE), e serdo divulgados no portal
conforme o cronograma.

(a) Os candidatos devem apresentar-se no local da arguigao com 20 (vinte) minutos de
antecedéncia do horario determinado, e aguardar a chamada por membro da banca
examinadora. Em caso de videoconferéncia, o candidato devera solicitar acesso a
sala da arguigao com 5 (cinco) minutos de antecedéncia do horario determinado, e
aguardar a autorizacao de acesso, concedida por membro da banca examinadora.

(b) O candidato que néo estiver presente no momento dessa chamada é eliminado do
processo seletivo. No caso de videoconferéncia, o candidato que nao tenha solicitado
acesso a sala de videoconferéncia até o horario de inicio para sua arguicao ¢ eliminado
do processo seletivo.

E de competéncia do PPCIC decidir, para cada processo seletivo, se as arguicoes da
segunda etapa realizar-se-ao de forma presencial ou remota (por videconferéncia).

(a) O meio a ser adotado para as arguigoes serda divulgado quando do resultado da
primeira etapa especificado no item [V.9]

No caso de o meio escolhido pela comissao de selecao ser a videoconferéncia, seré de
responsabilidade do candidato a disponibilizacao do software de comunicacao, do equipa-
mento em que ele sera executado, das adequadas condi¢oes ambientais para que a avaliacao
ocorra e da manutencao do acesso a Internet durante todo o periodo da arguicao.

(a) O PPCIC adotara como meio de videoconferéncia um software que nao demande
custo de licenciamento do mesmo para o candidato.

(b) O candidato deve solicitar conexao cinco minutos antes do horario agendado para a
arguicao e aguardar autorizacao para entrar.

(¢) O candidato s6 deve sair da sala apos orientagao explicita da banca examinadora.

(d) Em conformidade com o inciso XVI do Artigo 19 do Decreto n® 6944 de 21 de agosto
de 2009, a arguicao sera gravada, nao sendo permitida, no entanto, a presenca de
candidato(s) concorrente(s), sob pena de desclassificagao deste(s).



VI.8.

VI.9.
VI.10.

VI.11.

VIIL.1.

VIL.2.

VIL.3.

VIIL4.

VIL5.

VIII.1.

VIIL.2.

O local de arguicao sera especificado no portal juntamente com o resultado da primeira
etapa conforme especificado no item V.8.

(a) No caso da adogao da videoconferéncia, a divulgacao do software a ser utilizado e o
link de conexao a sala virtual acontecerao juntamente com a divulgagao do resultado
da primeira etapa.

As arguigoes sao individuais, tendo cada uma duracao de até 20 (vinte) minutos.

A atribuicdo de pontuacao relativa & arguicao considera o dominio do contetido da pro-
posta apresentada pelo candidato, bem como aderéncia da mesma a sua primeira escolha
valida de orientador.

(a) Na arguigdo sao considerados o conhecimento/argumentacao do candidato quanto
a exequibilidade da proposta de pesquisa, seu dominio tedrico sobre os conceitos
oriundos da proposta e metodologia apresentada.

(b) A arguigao atribui pontuagao méaxima 10 (dez).

(¢) O candidato que nao obtiver pontuagao minima 6 (seis) na arguigao ¢ eliminado.

A nota dessa etapa é divulgada no portal, de acordo com o cronograma.

VII DA BANCA EXAMINADORA

A Banca Examinadora é composta por no minimo 2 (dois) membros titulares e no minimo
2 (dois) membros suplentes, todos docentes do PPCIC.

Ficam impedidos de participar da Banca Examinadora parentes e afins do candidato até
o terceiro grau, bem como conjuge ou companheiro.

A composicao da banca é divulgada no portal ao término das inscri¢oes, na data indicada
no cronograma.

Os candidatos podem solicitar impugnagcao da banca até 24 horas apds a divulgacao, com
base no Item [VIT.2]

Em caso de acolhimento da impugnacao, nova banca ¢ indicada em até 48 horas.

VIII DOS RECURSOS

E admitido recurso por escrito apds o término de cada etapa do processo seletivo, desde
que devidamente justificado. O modelo de recurso encontra-se disponivel no Anexo [[V]

Os recursos devem ser dirigidos por escrito a Banca Examinadora e interpostos a secretaria
da DIPPG, obedecendo aos prazos estabelecidos no cronograma.

(a) A interposigao de recursos podera ser efetivada de forma remota (por e-mail) ou
presencial.

(b) A definigao da forma a ser adotada seré decidida pela banca, e informada aos can-
didatos aprovados quando da publicacao do resultado de cada etapa do processo,
conforme cronograma.



VIIL.3.

VIIIL.4.

VIIL5.

IX.1.

IX.2.

IX.3.

IX 4.

(¢) No caso de adogao pela banca examinadora da opgao remota, os recursos devem ser
encaminhados para os enderegos eletronicos da secretaria da DIPPG (secpg@cefet-
rj.br) e do PPCIC (ppcic.selecao@eic.cefet-rj.br).

A Banca Examinadora constitui tnica instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes.

Sao indeferidos os recursos sem fundamentacao ou intempestivos, e aqueles interpostos

por meio que nao o especificado no Item

Uma vez divulgado o resultado do recurso, de acordo com o cronograma, a manifestacao
da banca sobre o recurso pode ser conferida na secretaria da DIPPG. No caso de os
recursos acontecerem por e-mail, o resultado do recurso sera diponibilizado no portal.

IX DA MATRICULA

A matricula é realizada pelo proprio candidato ou por seu procurador legal junto a secre-
taria da DIPPG.

(a) A realiza¢do da matricula podera ser definida como remota (e-mail) ou presencial.

(b) A defini¢do da forma a ser adotada sera decidida pela secretaria da DIPPG, e infor-
mada aos candidatos aprovados quando da publicagao do resultado final, conforme
cronograma.

No ato da matricula o candidato classificado deve apresentar, juntamente com a ficha de
matricula preenchida, os seguintes documentos:

(a) Duas fotos 3x4 recentes, iguais e nao digitalizadas;

(b) Original e copia de um documento de identidade;

(c) Original e copia do CPF;

(d) Comprovante de residéncia;

(e) Comprovante original da titulagao exigida no Item [[.1}acompanhado de copia (frente

e verso), ou declaragdo original com data de colacdo de grau anterior a data da
matricula do curso;

(f) Original e copia do historico escolar do curso superior;
(g) Original e copia do titulo de eleitor e do comprovante de quitagao eleitoral;

(h) Original e copia do certificado de reservista ou certificado de dispensa de incorpora-
¢ao, apenas para candidatos do sexo masculino;

(i) Termo de compromisso de proprio punho, declarando-se ciente do regulamento e
das normas para funcionamento dos cursos de Pés-Graduacao Stricto Sensu do CE-
FET/RJ. O modelo de termo de compromisso encontra-se no Anexo [[1I|

Caso a matricula seja feita por procuracao, o procurador deverd apresentar copia da sua
identidade. A procuragao devera ter validade de até 6 (seis) meses no ato da matricula.

No caso da excepcionalidade da matricula ser realizada por e-mail, copias digitalizadas
dos documentos listados no Item serao permitidas, com marcacao posterior para
entrega das copias fisicas dos documentos.


ppcic.selecao@eic.cefet-rj.br

IX.5.

IX.6.

X.1.

X.2.

X.3.

X.4.

X.5.

XI.1.

XI.2.
XI.3.
XI1.4.

Sera considerado desistente, e, portanto, perdera o direito a vaga, o candidato classificado
que nao efetivar a matricula no prazo estabelecido no Item [X.I]

Apurada a desisténcia no periodo da matricula, serao convocados para ocupar as vagas
em aberto os candidatos imediatamente subsequentes ao ultimo aluno classificado da lista
de aprovados, por orientador escolhido no ato da inscricao. A comunicacao aos eventuais
contemplados sera feita no portal de acordo com o cronograma.

X DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

Para a realizacao de quaisquer das etapas presenciais do processo seletivo, o candidato
deveré estar munido de documento oficial e original de identidade. Nao serao aceitos
documentos de identificacao com prazo de validade expirado, ilegiveis ou danificados,
nem copia de documento, autenticada ou nao.

Nao sera permitida a presenca de criancas nos espacos fisicos selecionados para aplicagao
das avaliagoes concernentes as etapas do processo seletivo.

No caso das etapas presenciais, a candidata que tiver necessidade de amamentar durante
a realizagao do processo seletivo devera solicitar atendimento especial por meio do e-mail
ppcic.selecao@eic.cefet-rj.br até 72 (setenta e duas) horas antes da realizacao de
uma avaliagao presencial, bem como se fazer acompanhar de responséavel pela guarda da
crianca que, durante a realizagao do referido processo seletivo, ficara em sala reservada
para esta finalidade.

A candidata que se enquadre na condicao do Item e estiver desacompanhada nao
podera realizar a segunda etapa da avaliagao, estando eliminada deste processo seletivo.

No caso das etapas presenciais, o candidato com necessidades especiais deverd entrar
em contato pelo e-mail ppcic.selecao@eic.cefet-rj.br, impreterivelmente até o ul-
timo dia das inscricoes, a fim de que possam ser realizadas as adaptagoes necessarias a
realizacao da avaliacao da segunda etapa.

XI DAS DISPOSICOES GERAIS

Enfatiza-se que a inscricao do candidato implica o reconhecimento e aceitagao tacita
das condig¢oes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas no presente Edi-
tal, nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrugoes especificas para realizagao do certame, acerca dos quais nao podera alegar des-
conhecimento. E, portanto, de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todo o
processo seletivo no portal.

Nao havera segunda chamada em nenhuma das etapas do processo seletivo.
O trancamento de matricula nao sera admitido no 1° periodo letivo do curso.

Os candidatos matriculados no curso deverao demonstrar proficiéncia basica em lingua
inglesa até a conclusao do curso, conforme a normativa especifica do programa E]

’https://eic.cefet-rj.br/ppcic/wp-content/uploads/2020/12/Normas_PPCIC_Proficiencia_2020.

pdf


ppcic.selecao@eic.cefet-rj.br
ppcic.selecao@eic.cefet-rj.br
https://eic.cefet-rj.br/ppcic/wp-content/uploads/2020/12/Normas_PPCIC_Proficiencia_2020.pdf
https://eic.cefet-rj.br/ppcic/wp-content/uploads/2020/12/Normas_PPCIC_Proficiencia_2020.pdf

XI.5. O candidato que nao atender ao Edital na integra, em qualquer tempo, sera imediatamente
desclassificado.

XI.6. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos serao resol-
vidos, em caréter irrecorrivel, pelo Diretor-Geral do CEFET/RJ, ouvida a Banca de

Selecao.

Assinado de forma digital por

MAURICIO SALDANHA MAURICIO SALDANHA
MOTTA:94977135768

MOTTA:94977135768 Dados: 2021.12.07 17:13:19
-03100
Mauricio Motta

Diretor-Geral
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Anexo I Atribuicao de Pontos na Anilise Curricular

A tabela abaixo apresenta a pontuagao atribuida durante a etapa de anélise curricular dos
candidatos.

’ Itens a serem pontuados \ Pontuacao ‘
Formacao Académica mdzimo 1,4 pontos
Graduagao em Computacao 1,0 ponto
Graduagao em cursos da area de Ciéncias Exatas 0,8 ponto
Pos-graduacao Lato Sensu em Computacao 0,4 ponto
Iniciacao Cientifical mdximo 1,2 pontos
Projeto na area de Computacao 0,4 ponto
Projeto em outra area de conhecimento 0,2 ponto
Producao Académica? mdzimo 4,6 pontos
Anais de Congressos/Periodico com Qualis no Estrato Restrito 2,0 pontos
Anais de Congressos/Periodico com Qualis no Estrato Nao-Restrito 1,0 ponto
Demais periodicos sem Qualis e indexados pela base IST Web of 0,6 ponto
Knowledge (JCR)

Experiéncia Profissional® mazximo 1,4 pontos
Atuacao profissional na area de computacao 0,2 ponto
Desempenho Académico* mdzimo 1,4 pontos
Nota igual ou superior a 70 (setenta) no Exame Nacional de De- 0,7 ponto
sempenho de Estudantes (ENADE) em computagao

Nota (ntmero de acertos) igual ou superior a nota de corte do ano 0,7 ponto

de realizacao do Exame Nacional para Ingresso na Pos-Graduagao

em Computagao (POSCOMP) nos tltimos 4 (quatro) anos?

[1] Por ciclo completo de um ano.

[2] Por artigo completo publicado ou aceito para publicagao (com a comprovagao de aceite),
de acordo com o Qualis disponivel em: hitps://sucupira.capes.gov.br/sucupira,/

[3] Por ciclo completo de dois anos.

[4] O candidato deve comprovar nota (nimero de acertos) iqual ou superior a nota de corte
para o ano de realizacao do exame conforme tabela divulgada no portal. Visando uniformidade
entre os anos, as notas foram normalizadas usando a metodologia Tscore . As notas de corte
refletem um nota normalizada (Tseore ) igual ou superior a 43,25 (quarenta e trés virgula vinte
e cinco). Os dados utilizados para o cdlculo sao divulgados pela organizagao do POSCOMP.

3A metodologia Tscore é apresentada em NEUKRUG, Edward; FAWCETT, R. Essentials of testing and
assessment: A practical guide for counselors, social workers, and psychologists. Nelson Education, 2014.
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Anexo II Termo de Desisténcia

4 Centro Federal de Educagao Tecnologica
ﬁc EFET/RJ Cf:lso S.lICkOW da F(?nseca - CEFET/I?J
P —— Diretoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
cEDUCACAO TECNOLOGICA | Programa de Po6s-Graduagao em Ciéncia da Computagao
DESISTENCIA DA VAGA
Fu,
CPF n° - , venho por meio desta declarar a desisténcia da vaga conquis-

tada no Curso de Mestrado em Clenma da Computacao, do Programa de Pos-Graduagao em
Ciéncia da Computagao, através do Processo Seletivo Edital 2022.

Sem mais,

Rio de Janeiro, de de 20__.

[nome do candidato]
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Anexo IIT Termo de Compromisso

4 Centro Federal de Educagao Tecnoloégica
EC EFET/RJ C.elso S}leOW da F?nseca - CEFET/IEJ
TR FEEERAL DE Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduagao
cEDUCACAO TECNOLOGICA | Programa de Pé6s-Graduagao em Ciéncia da Computacao

TERMO DE ACEITACAO E COMPROMISSO

Eu,

CPF n° . . -, Identidade , a0 requerer a primeira matri-
cula do Curso de Mestrado em Ciéncia da Computacao do Programa de Pés-graduagao em Cién-
cia da Computacao declaro estar ciente do Regulamento Geral dos Programas de Pés-graduacao
Stricto Sensu do CEFET /RJ aprovado pelo Conselho Diretor (CODIR) em 09/11/2007 e das
Normas do Programa aprovadas pelo Conselho de Pesquisa e Pos-graduagao (COPEP) em
01/09/2016, e assumo o compromisso de respeitar e cumprir integralmente todos os seus dis-
positivos.

Rio de Janeiro, de de 20__.

Assinatura do(a) aluno(a)



Anexo IV Requerimento de Reconsideracao ou Recurso em Processo Seletivo

1. IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO

Niimero da Inscrigao: CPF:

Nome do Candidato(a):

TEL.: () () E-mail:

2. SOLICITACAO A COMISSAO DE SELECAO

Solicito a revisao do resultado: (Assinalar apenas um item. Formulérios com mais de um item nio serdo considerados)

[ | da homologagao das inscri¢oes | | do resultado da primeira etapa

[ ] do resultado da segunda etapa

3. JUSTIFICATIVA DA SOLICITACAO

4. DATA DE ENTRADA DA SOLICITAGCAO

Local e data: de de 20

Assinatura do(a) candidato(a):

5. CIENCIA DO REQUERENTE QUANTO AO RESULTADO DA SOLICITAGCAO

Notificagao realizada em: / /

Assinatura do(a) candidato(a):

Recebi do(a) Sr.(a) CPF: -

A solicitagao de revisao (descrever o assinalado no item 2)

N¢ Inscricao: Data: / / Assinatura e carimbo:
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