ANEXO | — Programa de Pés-graduacdo em Ciéncia da Computacdo (PPCIC)

I.1. Quadro de oferta de vagas para disciplinas isoladas.

L . Total de vagas Maximo de vagas
Disciplina Trimestre L -
da disciplina para alunos ouvintes
Algoritmos em Grafos 3 20 3
Arquitetura de Computadores 3 20 3
Computacdo Paralela e Distribuida 3 20 3
Mineracdo de Textos 3 20 3
Otimizacao por Metaheuristicas 3 20 3

I.2. Quadro de requisitos do PPCIC para candidatura

Disciplina Requisito

Graduacdo em qualquer drea do conhecimento

Todas . -
Curriculo Vitae no formato Lattes.

I.3. Documentos adicionais do PPCIC requeridos para inscricdo (Item 4.e desse Edital)

Disciplina Documentos

Todas Curriculo Vitae no formato Lattes com documentos comprobatérios
(obrigatério)

Comprovante de realizacdo do Exame Nacional para Ingresso na Pds-
Graduag¢do em Computagdo (POSCOMP) nos ultimos 4 anos, contendo o
numero de acertos (opcional)

Comprovante de realizacdo do Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (ENADE) em computacdo nos ultimos 4 anos, contendo o nimero
de acertos (opcional)

I.4. Critérios de selecdo estardo discriminados

(a) A selecdo dos candidatos se dara por meio de andlise curricular conforme pontuacdo
apresentada na tabela apresentada no item I.5.

i. Itens ndo listados no Curriculum Vitae do candidato ou sem documentos
comprobatdrios ndo serdo considerados na avaliacdo;

ii. A pontuacdo relativa ao niumero de acertos do POSCOMP sera realizada com base
no comprovante de realizacdo do exame.

(b) A nota normalizada é calculada usando a metodologia Tscore’ de acordo com a seguinte
féormula Tecore = (acy, - 1p)/ 0p x 10 + 50, onde ac, é o nimero de acertos do candidato na prova,
Up € a média de acertos de todos os candidatos na prova e o, o desvio padrdo dos acertos de
todos os candidatos na prova para o ano de realizacdo do exame.

i. Os dados utilizados para o célculo sao divulgados pela organizacdo do POSCOMP.

(c) Os candidatos serdo classificados e alocados as disciplinas escolhidas em ordem
decrescente das notas obtidas na analise curricular.

A metodologia Tscore é apresentada em NEUKRUG, Edward; FAWCETT, R. \emph{Essentials of testing
and assessment: A practical guide for counselors, social workers, and psychologists}. Nelson Education,
2014.




I.5. Tabela de pontuacdo para analise curricular

Itens a serem pontuados

Pontuacdo

Formagdao Académica

maximo 1,4 pontos

Graduacdao em Computacao

1,0 ponto

Graduacdo em cursos da drea de Ciéncias Exatas 0,8 ponto
Pdés-graduacao Lato Sensu em Computacao 0,4 ponto
Iniciagdo Cientifica (Por ciclo completo de um ano.) maximo 1,2 pontos
Projeto na area de Computacgao 0,4 ponto
Projeto em outra drea de conhecimento 0,2 ponto

Produgdo Académica (Por artigo completo publicado ou aceito para
publicagdo.)

maximo 4,6 pontos

Anais de Congressos/Periddico com Qualis Computagio Al 3,0 pontos
Anais de Congressos/Periddico com Qualis Computagdo A2 ou B1 2,0 pontos
Anais de Congressos/Periddico com Qualis Computagio B2 ou B3 1,0 ponto
Anais de Congressos/Periddico com Qualis Computacio B4 ou B5 0,5 ponto
Demais periddicos sem Qualis Computacdo e indexados pela base ISI | 2,0 pontos

Web of Knowledge (JCR)

Experiéncia Profissional (Por ciclo completo de dois anos.)

maximo 1,4 pontos

Atuacdo profissional na area de computacao

0,2 ponto

Desempenho Académico

maximo 1,4 pontos

Nota do POSCOMP normalizada igual ou superior a de 60,00

1,4 pontos

Nota do POSCOMP normalizada igual ou superior a 43,25

0,7 pontos




